Gombai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

Tel: (29) 433-927 — Fax: (29)433-894 — e-mail: hivatal@gomba.hu

KIVONAT

Bénye Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
a 2020. januar 7-én megtartott rendkiviili nyilvanos tilésének jegyzokonyvébol

Bénye Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 7 igen szavazattal, ellenszavazat
és tartézkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

1/2020. (1. 07.) képviseli-testiileti hatarozat

Bénye Kézség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete megvitatta az {ilés
napirendi pontjaira vonatkozé javaslatot és azt az alabbiak szerint fogadta el:

I.) Javaslat az oOnkormanyzat és szervei szervezeti ¢€s miikddési
szabalyzatarél szélé 5/2014. (XI. 12.) oOnkerminyzati rendelet
feliilvizsgalatira ‘
Eléterjeszt6:  Kovacs Erika polgarmester
Elokészito: Kosa Erzsébet Aniko jegyzd

2.} Javaslat a kiaddsok készpénzben torténd teljesitésének eseteirdl szélo
onkormanyzati rendelet megalkotasara
Eloterjesztd:  Kovécs Erika polgarmester
Elokészito: Kosa Erzsébet Aniko jegyzo

3.) Javaslat az Onkorméanyzat és koltségvetési szervei 2020. januarjatol
hatilyba lépé egyes szabdlyzatainak jovahagyasira ¢és tovabbi
szabalyzatok tudomasul vételére
Eloterjesztd:  Koviacs Erika polgarmester
Elokészito: Kosa Erzsébet Aniko jegyzo

4.) Javaslat a Bénye Kava Tiindérkert Ovoda engedélyezett létszamkeretén
beliil 1 f6 6vodatitkari munkakort betolté allashelyre
Elbterjesztéd:  Kdsa Erzsébet Anikd jegyzo

Hatéridé: azonnali
Felelds: Kovacs Erika polgarmester

Kovacs Erika sk. Kosa Erzsébet Aniké sk.
polgarmester jegyzo
Kiadmany hitelétil:

2020. januar 8.

Kdsa Erzsébet Aniko
jegyzb



Gombai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

Tel: (29) 433-927 — Fax: (29) 433-894 — e-mail: hivatal@gomba.hu

KIVONAT

Bénye Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
a 2020. januar 7-én megtartott rendkiviili nyilvanos tilésének jegyzokdnyvébol

Bénye Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete 7 igen szavazattal, ellenszavazat
és tartozkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

2/2020. (1. 07.) képviselo-testiileti hatarozat

Bénye Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testilete megvitatta a Gombai
Koz6s Onkormanyzati Hivatal szervezeti és miikodési szabalyzatara vonatkozo
javaslatot és az alabbi dontést hozta:

1. A Képviselo-testiilet a Gombai Kozos Onkormanyzati Hivatal szervezeti és
mitkddési  szabalyzatit a hatarozat melléklete szerinti szdvegezéssel
jovéhagyta.

2. A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy a szabédlyzat kozzétételérol
gondoskodjon.

Hatérozat: azonnali
Felel6s: Kosa Erzsébet Aniko jegyzo

Kovacs Frika sk. Kosa Erzsébet Aniko sk.
polgarmester iegyzo
Kiadmany hiteléil:

2020. janudr 8.

Kdésa Erzsébet Aniko
Jegyz



1. melléklet a 2/2020. (I. 07.)
képviseld-testiileti hatarozathoz

Gombai Kozos Onkormanyzati Hivatal

Szervezeti és Mikodési Szabalyzata

Kiadmanyozta:

Késa Erzsébet Aniko jegyz6

Jovahagyis:

A Szervezeti és Miikddési szabalyzatot

Gomba Kézség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
a 2/2020. (1. 08.) képviseld-testiileti hatarozattal,
Bénye Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
a 2/2020. (1. 07.) képviseld-testiileti hatarozattal,
hagyta jova.

Gomba, 2020. januar 09.
Kosa Erzsébet Aniké
jegyzd



Gombai Kizos Onkormdnyzati Hivatal
Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata

Fejezet

BEVEZETO

Gomba Kézség Onkormdnyzatdnak és Bénye Kozség Onkormdnyzatdnak KépviselS-testilletei
az dllamhdztartdas szol6 torvény végrehajtdsardl szolo 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet (a
tovdbbiakban: Avr.) 13.§ (1) bekezdésében foglaltak alapjan, figyelemmel
-  Gomba Kézség Onkormdnyzatdnak az onkormdnyzat és szervei szervezeli és
mitkodeési szabdlyzatarol szolo 24/2014. (X, 21) oOnkormdnyzati rendeletére,
valamint
- Bénye Kozség Onkormdnyzatdnak az onkormdnyzat és szervei szervezeli és
miikddési szabdlyzatarol szolé 1/2020. (I 08.) énkormanyzati rendeletére, valamint
- a Gombai Kozos Onkormdnyzati Hivatal 2019. november 28-dn kelt, 1/201 9 KOH
okiratszamu alapito okiratdra
a Gombai Kozos Onkormdnyzati Hivatal szervezeti és mitkodési szabdlyzatdt az aldbbiak
szerint hagyta jévd:

L Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

L1 A koltségvetési szerv neve: Gombai Kozés Onkormdnyzati Hivatal
1.2 Székhelye: 2217 Gomba, Bajcsy-Zsilinszky u. 2.
1.3 Hivatalos weblapja: www. gomba. hu
e-mail cime: hivatall@gomba. hu
1.4 4 koltségvetési szerv
alapitasanak datuma: 2020. janudr 1.

Az alapito okirat a szabdlyzat 1. sz. fiiggelékét képezi, elektronikusan letdlthetd a
htip://www.allamkincstar.gov. hw/hw/koltsegvetesi-informaciok/torzskonyy _altalanos
linken elérhetd ,, Lekérdezd rendszer”’-ben.

L5 Torzskonyvi azonosité szam (PIR): 843638
1.6 Gazdalkodasi tevékenysége A Gombai Kozos Onkormdnyzati Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) gazdasagi szervezettel
nem rendelkezik. Az Avr. 9. § (4) bekezdése
alapjan ldtja el gazdasdgi szervezet hignydaban is
az Avr. 7. § (1) bekezdése szerinti gazddlkoddsi
tevékenységet.
1.7 Képviselete: A Hivatalt a jegyzd, akaddlyoztatdsa, vagy tavoliéte
esetén az aljegyzé képviseli. Eseti meghatalmazds



1.8 A Hivatal alaptevékenységei:

1.9 A Hivatal alaptevékenységéhez
kapcsolodo feladatai:

L.10 Villalkozasi tevékenysége:

L11 A kormanyzati funkciok

tartalmi meghatdrozdsa:

alapjan a jegyzé a képviseleti jog gyakorldsdt
dtruhdzhatja.

A Hivatal mindenkori alaptevékenységeinek korét az
alapité okirata hatdrozza meg. Tevékenysége sordn
ellatia a Magyarorszdg helyi énkormdnyzatairdl sz616
2011. évi CLXXXIX. torvény szerint az dnkormdnyzat
miikodésével, az onkormdnyzati és dllamigazgatdsi
ugyek dontésre valé elGkészitésével, a dontések
végrehajtdsdval, a mindenkor hatdlyos jogszabdlyi
rendelkezésekkel feladat- és  hatdskérébe  utalt
feladatokat.

A Hivatal alapité okiratéban felsorolt kormdnyzati
SJunkciok, és az alapité okiratban meg nem jelenithetd,
de a konyvelési és szdmviteli feladatok elldtdsdhoz
sziikséges kormdnyzati funkciok szerint.

A Kézos  Onkormdnyzati  Hivatal  vdllalkozdsi
tevékenységet nem folytat.

A Hivatal alaptevékenységéhez kapcsolodé kormdnyzati
Jfunkciok meghatdrozdsdt a kormdnyzati funkcick és
dllamhaztartasi  szakdgazatok osztdlyozdsi rendjérdl
szolo 15/2019. (XII 07.) PM rendelet tartalmazza.

1L Fejezet

SZERVEZETI FELEPITES, MUKODES

111 Szervezeti felépités: A Hivatal igazgatasi és gazdalkdodsi csoportra tagozodik. A
hivatal szervezeti térképét az 1. sz. melléklet rogziti.

I1.2 4 koltségvetési szerv jovahagyott létszdmdnak
megfelelden kialakitott koztisztviselGi munkakiriok:

I Jegyzd (heti 40 oraban elldtott munkakior).............c.ccoooooovivieviennen . 16
I Aljegyzd (heti 40 oraban elldtott munkakor) ..................cccccooveeeeee. 116
HI Gazddlkoddsi csoportvezetG (heti 40 ordban elldtott munkakor)......... 1f6
1V. Igazgatasi csoportvezetd (heti 40 ordban elldtott munkakir) .............. 1fc
V. Igazgatasi eldado (heti 40 ordban elldatott munkakér) .......................... 3fo
VI Gazddlkoddsi eléado L (heti 40 érdaban elldtott munkakor).................. 215
VII. Miiszaki eléado (heti 20 oraban elldtott munkakor).......................... 115
VIl Miiszaki eléado (heti 40 ordban ellatott munkakor) ..................... 1 fo
IX. Pénziigyi-szamviteli referens (heti 8 ordban elldtott munkakor)........... 116
X.  Szervezési-gazddlkoddsi

el6ado (heti 40 oraban elldtott munkakor)...................c......c.......... 116

XI Szervezési-pénziigyi
eldado (heti 40 oraban ellatott munkakir)..................................... 1f6



I1.3 Munkaidé és annak
dokumentdldsa

114 Miikodés, feladat-elldtas:

115 Ugyintézck:

11.6 Helyettesités:

IL.7 Kiadmanyozas:

I1.8 Kikiiidetés:

A4 Hivatal kiztisziviselGinek munkaideje heti 40 ora, mely a
Kv. 39§ (1) bekezdésétdl eltéréen hétfon, kedden és
csiitoriokon 8 érdtol 16%° ordig, szerdan 8% sratel 18”7
ordig, pénteken 8" oratol 12°° ordig tart.

A koztisztviselGk jelenléti iven jegyzik munkdba érkezésiik és
tavozdsuk idopontjat. Napkozben a munkahelyrél eltavozast
a jegyzo, tavollétében az aljegyzé, vagy a helyettesitésére
jogosult kiztisztviseld engedélyez.

A Hivatal miikodése, feladatainak ellatdsa az 2. sz
fiiggelékében  meghatdrozott  munkakori  leirdsokban
meghatdrozott feladat-megosztdson nyugszik.

A jegyzb a székhelyen minden héten szerdan 9-161 12 ordig,
a Bényei Kirendeltségen a honap utolso keddjén 9-t61 12
ordig fogadoordt tart.

A jegyzd a hivatal kiztisztviseloi részére sziikség szerint, de
legaldbb félévente munkaértekezietet tart.

A Hivatal iigyintézéi  feladatait a 2.  pontban
meghatdrozott eléadoi munkakort betolté  koztisztviselok
végzik. Az eléaddk feladata a Hivatal feladat- és
hatdskorébe  tartozo  igyek érdemi  dontésre  valo
elokészitése, felhatalmazds esetén kiadmdnyozdsa, valamint
a végrehajtas szervezése. Az elGadok a kapott utasitdsok és
hataridok figyelembevételével munkateriiletiikon feleldsek a
Hivatal allando és id6szakos célkitiizéseinek
érvényesitéséért.

A 2. pontban meghatdrozott munkakirokre vonatkozo
helyettesitési rendet az aktudlis munkakori leirdsok
egyvedileg  szabdlyozzdk.  Akaddlyoztatas  esetén a
helyettesités biztositasardl a jegyzd intézkedik.

A jegyz6 helyettesitését az aljegyzd, akaddlyoztatdsa esetén
a helyettesitésére kijelolt koztisztviseld ldtja el

A kiadmdnyozdsi jog az iigyben torténd érdemi dontésre ad
Sfelhatalmazdst. A Hivatalban az dltalanos kiadmdnyozasi
Jjogkor gyakorloja a jegyzd, illetve az iigyek meghatdrozott
csoportjara vonatkozéan (pl. anyakomyvi igazgatds) a
hivatal ~érdemi iigyvintézdje. A jegyzé e jogkorét
meghatdrozott iigyvekre nézve diruhdzhalja, az dtruhdzott
kiadmanyozasi jogot visszavonhatja.

Az datruhdzds nem érinti a hivatal munkdjdaért vald
feleldsségét. A kiadmdnyozdsi jog  dtruhdzdsdat a
polgdrmester és a jegyzo utasitdsban hatdrozza meg.
Valamennyi iigyintézé jogosult kiadmdnyozni az iigyviteli
jellegii, érdemi dontést nem tartalmazo (iratbekérés, idézés,
belfoldi jogsegély, sth.)} iigviratokat.

A kikiildetéssel kapcsolatos munkdltatoi jogot a hivatal
koztisztviselGi tekintetében a jegyzé gyakorolja. A belfoldi



L1 A Hivatal szamlaszdma:

IIL.2. A Hivatal 6ndllo szabdlyzatai:

hivatalos  kikiildetést  teljesité  dolgozé  élelmezési
koliségtéritésére vonatkozo szabdlyokat a Hivatal belfoldi és
kilfoldi  kikilldetésének és lebonyolitdsanak szabdlyzata
tartalmazza.

HI.  Fejezet

KOLTSEGVETESI GAZDALKODAS

A Gombai Kozos Onkormdnyzati Hivatal koltségvetési

elszamoldsi szamlaszama 2019. marcius 1. napjatél az OTP
Bank Nyrt. Monori Fickjdnal vezetett 11742056-15391999
fizetési szamla.

~

~

szamviteli politika

eszk6zok és a forrasok leltarkészitési és leltarozasi
szabélyzata

eszkozok és a forrasok értékelési szabalyzata
Onkoltségszamitas rendjére vonatkozo belsé szabalyzat
pénzkezelési szabalyzat

szamlarend

gazdalkodasi szabalyzat

beszerzési szabalyzat

belfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésének és
lebonyolitasanak szabalyzata

szabalyzat a gépjarmtvek igénybevételének és
hasznélatanak rendjérél

szabalyzat a  vezetékes- és  mobiltelefonok
hasznélatarol

szabalyzat a reprezentacids kiadasok felosztasarol,
azok teljesitésének ¢s elszamoldsanak szabalyairdl
szabalyzat a kézérdekii adatok megismerésére iranyuld
kérelmek  intézésének, tovabba a kételezben
kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak
rendiérol

selejtezési szabalyzat

integralt kockazatkezelési szabalyzat

kozszolgalati szabalyzat

tizvédelmi szervezeti és miikddési szabalyzat
kozszolgalati szabalyzat

1I1.3 A Hivatal alapité énkormdnyzatokkal,
és az dltaluk alapitott koltségvetési
szervekkel egyiittesen alkalmazott

szabalyzatai

l

l

anyag- és eszkdzgazdalkodasi szabalyzat
iratkezelési szabalyzat

bizonylati szabalyzat

belso kontrollrendszer szabalyzat



~ szervezetl integritast sértd események kezelésének
szabélyzata

1114 Utalvanyozdsi jog,
Az utalvanyozdsra jogosultak nevét, munkakirét, valamint
aldirdsanak mintdjat a mindenkor hatdlyos gazddlkoddsi
szabalyzat tartalmazza.

IV.  Fejezet
KIJELOLES GAZDALKODASI FELADATOK ELLATASARA
GAZDASAGI SZERVEZETTEL NEM RENDELKEZO
KOLTSEGVETESI SZERV RESZERE

1V.1. A Hivatal az alapité énkormdnyzatok
képviseld-testiiletei dltal jovahagyott
munkamegoszidsi megdllapodds
alapjdan latja el a gazdalkoddsi
Jfeladatokat a
~ Bénye Kava Tiindérkert Ovoda
~  Gombai Gélyafészek Ovoda és Mini Bolcs6de

szamdra.
V. Fejezet
EGYEB RENDELKEZESEK

V.1 Vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséggel jaro
munkakorok: A vagyonnyilatkozat-tételi  kotelezettséggel  jaro
munkakoroket  az  egyes  vagyonnyvilatkozat-tételi
kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL torvény 4. §-a
alapjdan a 2. sz. melléklet tartalmazza.

V.2 Képzettségi potiékra jogosito
munkakorok és képzettségek:

A munkakor elldtasdhoz sziikséges besoroldsndl figyelembe vett
iskolai  végrettségnél magasabb szintii  szakképesitésre,
szakképzettségre tekintettel a 249/2012. (VI 31) Korm.
rendelet 2. § alapjan megdllapithato képzettségi potlékra
jogositc munkakoroket és képzettségeket a 3. sz. melléklet
tartalmazza.

V.3 Iratkezelés: Az iratkezelés az ASP Alkalmazdskozpont 2.0 Iratkezeld
szakrendszerében torténik. Az iratkezelési szabdlyzatot a
kozfeladatot  elidté  szervek  iratkezelésének  ditaldnos



VI.1. Hatdlyba lépés:

kivetelményeirdl szélé 335/2005. (XIL 29.) Korm. rendelet
szabdlyainak figyelembe vételével a jegyzé a koziratokrdl, a
kiozlevéltarakrol és a magdanlevéltari anyag védelmérdl szolo
1995. évi CXVI torvény 10. § (1) bekezdés c) pontia alapjdn
adta ki.

VI Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK
A Gombai Kézés Onkormanyzati Hivatal szervezeti és mitkidési

szabdlyzata Bénye és Gomba Kozségek Onkormdnyzatai
Képviselo-testiileteinek jovdhagydsdval Iép hatdlyba.

VI1.2 Hatdlyon kivil helyezés: E szabdlyzat hatdlyba lépésével egyidCben hatdlydt veszti a

VIL3. Mellékletek:

Gomba, 2020. januar 9.

legutolidra Gomba Kozség Onkormdnyzata Képviseld-
testiiletének a 135/2019. (IX. 26.) képviseld-testiileti hatdrozattal
Jjovahagyott — modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt -
szervezeti és mitkodési szabalyzat.

1. melléklet: Gombai Kézés Onkormadnyzati  Hivatal
Szervezeti térképe
2. melléklet Vagyonnyilatkozat-tételi kételezettséggel
jaré munkakorok
3. melléklet Képzettségi potlékra jogosité munkakorok és
képzettségek
Koésa Erzsébet Aniké

jegyzo



1. melléklet

a Gombai Kozés Onkormdnyzati Hivaial
szervezeti és mithkddési szabadlyzatdhoz

A GOMBAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE

Jegyzd
Pénziigyi-
Aljegyzé szamviteli
referens
Igazgatasi esoport Gazdalkodasi csoport
csoportvezetd csoportvezetd

igazgatasi eldado

gazdalkodasi eldado

igazgatasi eldado

gazdalkodasi eléadd

igazgatasi eldadd

szervezési gazdalkodasi eléado

szervezési-pénziigyi eldadod

miszaki eldado

miszaki eldadé




2. melléklet
a Gombai Kozos Onkormanyzati Hivatal
szervezeti és miikodési szabalyzatdhoz

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI

KOTELEZETTSEGGEL

JARO MUNKAKOROK
Munkakér megnevezése Kotelezettség ald vonds indoka
Jegyzé Kozigazgardsi hatosagi tigyben dontésre jogosult

Aljegyzo Kézigazgatdsi hatosagi tigyben dontésre jogosult




3. melléklet
a Gombai Kozoés Onkormdnyzati Hivatal
szervezeti és mitkodési szabdlyzatdhoz

KEPZETTSEGI POTLEKRA JOGOSITO

MUNKAKOROK
ES KEPZETTSEGEK
i Képzettségi potlék mértéke a
izl:;nke‘iflzgse Potlékra jogosito képzettség 249/2012. (VIII. 31.) Korm.
rendelet 2. § alapjan
Igazgatdsi elbado

amennyiben a
munkakori leivds
nem munkakori

. , o/
feladatként, hanem | anyakonyvvezetdi szakvizsga iletményalap 30 %-a

[2. ¢ (4) bek. e} pont]

kizarolag
helyettesitésként
hatdrozza meg az
anyakonyvvezetdi
feladatot
onkormdnyzati szaktandcsado
jegyr& egyiittesen az illetményalap 40 %-a
dllamhaztartasi szakon szerzelt [2. § (4) bek. ¢} pont]

mérlegképes konyveldi képesitéssel




Fuiggelékek
a Gombai Kozos Onkormdnyzati Hivatal
szervezeti és miikodeési szabdlyzatdhoz

A IL 2. pontban meghatirozott munkakorskben
kinevezett kéztisztviselok
munkakiri leirasai



Gombai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

Tel: {29) 433-927 — Fax: (29) 433-894 — e-mail: hivatal@gomba.hu

KIVONAT

Bénye Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
a 2020. januar 7-én megtartott rendkiviili nyilvanos iilésének jegyzokonyvébol

Bénye Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 7 igen szavazattal, ellenszavazat
és tartézkodas nélkiil az alabbi déntést hozta:

3/2020. (1. 07.) képviselo-testiileti hatarozat

Bénye Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete megvitatta a Gombai
Ko6zds Onkorméanyzati Hivatal és a Bénye Kava Tiindérkert Ovoda
munkamegosztasi megallapodasanak jovahagyasara vonatkozo javaslatot és
az alabbi dontést hozta:

1. A KépviselS-testillet a Gombai Koz0s Onkormanyzati Hivatal és a Bénye
Kava Tindérkert Ovoda munkamegosztasi megallapodasat a hatdrozat
melléklete szerinti szdvegezéssel jovahagyta.

Hatarozat: azonnali
Felelos: Kosa Erzsébet Aniko jegyzo

Kovics Erika sk. Koésa Erzsébet Aniké sk.
polgarmester jegyzd
Kiadmany hiteléal:

2020. janudr 8.

Kosa Erzsébet Aniko
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1. melléklet a 3/2020. (I 07.)
képviseld-testiileti hatdrozathoz

MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS
a gazdalkodadsi munkamegosztas és felelésségvallalas rendjérdl

egyrészrél: a Gombai Kozos Onkormanyzati Hivatal (Székhelye: 2217 Gomba, Bajcsy-
Zsilinszky utca 2., térzskoényvi azonositd szama: 843638, képviseli: Kosa Erzsébet
Aniké jegyz8), mint gazdalkodasi feladatot ellaté koltségvetési szerv (a
tovabbiakban: Hivatal) és

masrészrél a Bénye Kiva Tiindérkert Ovoda (Székhelye: 2216 Bénye, Kossuth Lajos utca
2., torzskonyvi azonositd szama: 669469, képviseli: Deményné Gil Nora
intézményvezetd), mint gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv
(a tovébbiakban: Ovoda) kozotti gazdalkodasi feladatok ellatdsara vonatkozé
munkamegosztasrol és felelésségvallalasrol

alulirott helyen és napon az alabbi munkamegosztasi megéllapodast (a tovabbiakban:
Megaillapodas) koti:

JOGSZABALYI FELHATALMAZAS

Az allamhéztartasrél szolé 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 10. § @
bekezdése alapjan a koltségvetési szerv gazdasdgi szervezettel rendelkezik. A (4a) bekezdése
a) pontja alapjan a gazdasagi szervezettel nem rendelkezn koltségvetési szerv feladatait az
allamhaztartas Snkormanyzati alrendszerében az 6nkormdanyzati hivatal latja el.

Az allamhdztartasr6l sz616 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.) 9. § (1) bekezdése alapjan a gazdasigi szervezet

a)a koltségvetés tervezéséért, az elmiranyzatok modositdsanak, atcsoportositdsdnak és
felhaszndldsdnak (a tovdbbiakban egyiitt: gazdilkodas) végrehajtdsdért, a finanszirozdsi,
adatszolgéltatasi, beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rend betartdsaért, és

b)a koltségvetési szerv és a hozza rendelt koltségvetési szervek mpkodtetéséért, a
hasznélatdban Iévm vagyon haszndlataval, védelmével osszefiiggn feladatok teljesitéséért

felelas szervezeti egység.

Az Avr. 9. § (5) bekezdése szerint az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése és a (4) bekezdés
szerinti koltségvetési szerv (1) bekezdés szerinti feladatait az irdnyitd szerv vagy az irdnyité
szerv irdnyitasa ala tartozé mds koltségvetési szerv az allomdnydba tartozé alkalmazottakkal,
a munkamegosztas és felelnsségvallalas rendjét tartalmazé megallapodasban meghatarozott
helyen és médon latja el.

Jelen Megallapodésra vonatkozé irdnyadé szabalyozist az Avr. 9. § (Sa) bekezdése rogzit,
mely szerint

~ a munkamegosztdsi megéllapodasnak tartalmaznia kell, hogy az (1) bekezdés szerinti
feladatok koziil melyik feladatot melyik koltségvetési szerv latja el,

— egy feladatra csak egy koltségvetési szerv jelolhetn ki,



az irdnyitd szerv az Onkormdnyzati hivatalt kiilon gazdasigi szervezet nélkil is
kijelolheti az (1) bekezdésben meghatédrozott feladatok ellatdsara,

a munkamegosztasi megallapodast az irdnyité szerv hagyja jova.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az egyiittmiikidés altalanos szempontjai

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

A Hivatal a pénziigyi szamviteli rend betartasaval ellatja az Ovoda részére az Avr. 9. §

(1) bekezdés alapjan

1.1.1. a koltségvetés tervezéséért, az eléiranyzatok modositasanak, atcsoportositasanak
és felhasznalasanak (a tovabbiakban egyiitt: gazdalkodas) végrehajtisaért, a
finanszirozasi, adatszolgéltatasi, beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rend
betartasaért

1.1.2.a koltségvetes tervezését,

1.1.3. az elSiranyzatok maodositasat, atcsoportositasat,

1.1.4. az eldirdnyzatok felhasznildsa soran a kotelezettségvillalashoz kapcsolodd
érvényesitést és pénziigyi ellenjegyzést az intézményvezetd megbizasa/kijelslése
alapjan,

1.1.5. a pénzkezelést (banki €s hazipénztari pénzmozgasokhoz kapcsolddé feladatokat)

1.1.6. koltségvetési szerv beszamolasi kotelezettségének (éves beszamold és
mérlegjelentés, idokozi koltségvetesi jelentések €s mérlegjelentések) teljesitését

A Megéllapodds nem terjed ki

1.2.1. az intézmény mikodtetéséhez kapcsolodé szakmat adminisztrativ feladatok
ellatasara, igy kiiléndsen az Oktatasi Hivatal altal miikodtetett koznevelési
informécios rendszerben (KIR) intézményre haruld adatszolgéltatasi
kotelezettségre,

1.2.2. az intézményvezetd munkaltatoi jogkor gyakorlasa keretében hozott dontéseinek
adminisziralasara, igy kiilondsen a Magyar Allamkincstdr altal mikodtetett
kozponti illetményszamfejtési rendszerben (KIRA) térténd munkavégzésre.

A Megallapodas célja, hogy a munkamegosztds és feleldsségvallalas szakszeri
rendjének szabalyozasa a hatékony, és takarékos, allamhaztartdsi szamviteli

szabélyozasnak megfeleld intézményi gazdalkodas szervezeti feltételeit teremtse meg.

A Megallapodds nem sértheti az Ovoda szakmai dontéshozé szerepét.

A MUNKAMEGOSZTAS RESZLETES SZABALYOZASA

2. Az Oveda

2.1.

Az Ovoda szakmai célu koltségvetési keretekkel rendelkezik, amelyek felett
kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi joggal és felelosséggel bir. A



szakmai alapfeladat ellatdsadhoz sziikséges személyi- ¢és targyi feltételekkel
rendelkezik. Ellatja a szakmai mikddéshez elengedhetetleniil sziikséges adminisztrativ
feladatokat.

22. Az Ovoda kotelezd érvényfinek ismeri el a Hivatal szamviteli- és egyeb
szabdlyzataiban rogzitetteket, sajat szabalyzataiban azok rendelkezéseit megjeleniti,
vagy rendelkezik a Hivatal szabalyzatainak, a szabdlyzatok egyes részeinek
betartasarél.

23. Az Ovoda a gazdalkodas szabalyait az alabbi - 6nall6 - szabalyzatokban régziti:
2.3.1. Szamlarend
2.3.2. Szamviteli politika
2.3.3. Az eszkozok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata
2.3.4. Az eszkozok és forrasok értékelésének szabalyzata
2.3.5. Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata
2.3.6. Pénzkezelési szabalyzat
2.3.7. Gazdalkodasi szabalyzat
2.3.8. Bizonylati szabalyzat
2.3.9. Onkoltség szamitasi szabalyzat

2.4. Az Ovoda 2.3 pontban rogzitett szabalyzatait a jegyz0 késziti, jovahagyasara az
intézményvezetd jogosult.

2.5. Az intézményvezetd — a vonatkozd jogszabalyok szerint kotelezd — tovabbi
szabalyzatok kiaddsara koteles, és azok jovahagyasara jogosult, kivéve az Ovoda
szervezeti és miik6dési szabalyzatat, amelyet az irdnyit6é szerv vagy annak megbizottja
hagy jova.

3. A Hivatal

3.1. Az Ovoda gazdalkodas sorén felmeriilé kiadasokat és bevételeket, az Ovoda nevére
sz016 bizonylatok alapjan a Hivatal kezeli.

3.2. A Hivatal kételes mindazon gazdalkodasi feladatokat ellatni, amelyeknek szervezeti és
személyi feltételei az Ovodanal a fenntartok altal nem biztositott.

33. A Hivatal biztositja a szabalyszerl, torvényes gazdalkodas feltételét, melynek
keretében a gazdasagi folyamatokban épitett belsé ellenbrzési feladatokat is ellatja.

4. Az éves kiltségvetés tervezése, az eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsiag

4.1. A Hivatal az Ovodaval egyiittmiikddve figyelemmel kiséri az éves koltségvetés
teljesitését, és elemzéseket készit a kovetkezé évi  koltségvetési javaslat
Osszeallitasahoz.

42. Az Onkorméanyzat éves koltségvetése Osszedllitisdhoz a Hivatal az Ovoda
intézményvezetdjével attekinti a kovetkezd évre vonatkozd feladatokat. A Hivatal
koézli az irdnyitd szerv konkrét tervezési kovetelmények meghatirozasara vonatkozd
részletes eldirasait.



4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.11.

4.12,

Az Ovoda informéciot szolgaltat

43.1.az ellatottsagra  jellemzé naturdlis mutatoszamok  alakuldsarél, a
feladatfinanszirozas igényléséhez/lemondasahoz sziikséges mutatokrol,

4.32. - az intézmény tobbéves kihatasu kdtelezettségeirdl.

A Hivatal segiti az Ovoda intézményvezetSje altal felvazolt szakmai feladatok

pénziigyi igényeinek megallapitasat, illetve a feltételrendszerének a meghatarozasat.

A Hivatal a koltségvetési egyeztetd targyaléds sordn a hataskorében 1évé informaciokat

az Ovoda intézményvezetdjének rendelkezésére bocsatja.

A Képviselo-testiilet altal jovahagyott koltségvetési rendelet alapjan az dnkormanyzat

koltségvetésének részeként keriilnek véglegesitésre az Ovoda  intézményi

koltségvetésének éves eredeti eldiranyzatai.

Az Ovoda sajat hataskorben rendelkezik a koltségvetési rendelettel az alapfeladatai

ellatasdhoz intézmeényi koltségvetésében jovahagyott személyi juttatasok, a munkaadot

terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado, a dologi kiadasok és a felhalmozasi

kiadasok felett.

Az Ovoda felel az intézményi koltségvetésében meghatarozott eldirdnyzatok

felhasznalasaért, melynek soran koteles feladatai ellatasar6l, munkafolyamatai

megszervezésérél oly modon gondoskodni, hogy az biztositsa a koltségvetési

eldiranyzatok kéltséghatékony felhasznalsat.

Az Ovoda intézményvezetdje felelds a jovahagyott kaoltségvetési eldiranyzatain beliih

gazdilkodasért, amely a jovahagyott bevételi elbiranyzatok teljesitésének

kotelezettségét €s a kiadasi eldiranyzatok felhasznalasidnak jogosultsagat foglalja

magaban.

Az elbiranyzatok modositdsdval kapcsolatos mindenkori eljarasi rendet az

Onkormanyzat kéltségvetési rendelete tartaimazza.

Az Ovoda az intézményi koltségvetése kiemelt eldiranyzatain belili moédositasi

hataskorét dnalléan gyakorolja. Az elbiranyzat mddositasi igényt irdsban kiildi meg a

Hivatal felé, megjeldlve a kormanyzati funkciot, rovatot valamint a modositassal

érintett eliranyzat 6sszegét. A sajat hataskorben t6rténé elbiranyzatok modositasat a

teljesitési adatok alapjan a Hivatal is kezdeményezheti a kormanyzati funkcid, rovat

valamint a modositassal érintett eliranyzat 6sszegének meghatarozasaval.

A kiemelt el6irdnyzatok kozotti, vagy tSbbletbevétel terhére t61rténé elbiranyzatok

modositasa a képviselo-testiilet hataskore.

5. A kiadasok teljesitése, bevételek beszedése

5.1,

5.2

A kotelezettségvallalas és utalvanyozas jogkor az Ovoda intézményvezetdjét illeti. Az
érvényesités, a kotelezettségvallalas el6tti pénziigyi ellenjegyzés minden esetben a
Hivatal feladata. A kotelezettségvallalasokat az intézményvezeté a gazdalkodasi
szabalyzatnak megfeleléen koteles gyakorolni.

A kotelezettségvallalast kdvetden gondoskodni kell annak nyilvantartasba vételérdl. A
kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartdsara vonatkozo
szabdlyokat a 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet 14. szami melléklete rogziti. A
kotelezettségvallalasok nyilvantartasat folyamatosan, naprakészen kell vezetni a
Hivatalnak.



5.3.

54.

A teljesiilt kotelezettségvallalas teljesités igazoldsa az Ovoda feladata. A
teljesitésigazolasra jogosult személyeket a gazdalkodasi szabalyzat rogziti. A teljesités
igazolds az alapbizonylaton annak ténye feljegyzésével, a teljesités igazolds
datumanak rogzitésével €s a teljesitést igazold alairasaval térténik.

Az eredeti szamlét kézjegycvel latja el, igazolja, és datummal, alairassal latja el.

6. Pénzkezelés

6.1.

6.2.

Az Ovoda székhelyén héazipénztar nem mikodik, kifizetéseinek teljesitése érdekében
havonta elszamoldsra eldleget vehet fel a kiadas konkrét jogecimeihez kitve. Az
elszamolasra felvett elélegbdl a kovetkezd kifizetések teljesithetdek:

- postai szolgaltatas,

- kisGsszegili beszerzési, szolgaltatasi kiadasok,
- reprezentacios kiaddsok.

Az elszamolésra felvett elbleg részletes rendjét, modjat a hatalyos pénzkezelési
szabalyzat tartalmazza.

Az Ovoda kifizetést, a képvisel6-testiilet 4ltal a koltségvetési rendeletben jovéahagyott
eléiranyzatok mértékéig teljesithet.

7. Eléiranyzat felhasznalas

7.1.

7.2.

7.3.

Az Ovoda intézményvezetSje nallé munkaltatéi és bérgazdalkodasi jogkort gyakorol.
A kozalkalmazotti nyilvantartast, jelenléti iveket, tavolléti jelentéseket, szabadsag
nyilvantartasokat stb. az onallé bérgazdalkodasi jogkorébol eredden az Ovoda koteles
vezetni. A személyi juttatasok elSiranyzat felhasznalasat szitkség szerint (jutalom-,
megbizasi dijak kifizetése elott), egyezteti a Hivatallal.

Az Onkorményzat képvisel6-testiilete 4ltal alkotott koltségvetési rendelettel
jovahagyott engedélyezett létszamkereten belill az Ovoda intézményvezetdje
munkaltatoi jogkorében eljarva 6nalloan rendelkezik.

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével ¢€s megsziintetésével kapesolatos
adminisztracié biztositasa (kinevezési okirat, atsorolas, munkaszerzédés, megbizasi
szerzodés, jogviszony megsziintetése, elszdmold lap elkészitése, aldirasa), az
illetményszamfejtést eredményezé munkaltatoi intézkedések KIRA rendszerben
torténd rogzitése az intézményvezetd felelossége.

8. Konyvvezetés és beszamolo-készitési kotelezetiség teljesitése, informaicio,
adatszolgaltatas rendje

8.1

8.1.1.

Konyvvezetés

A fokonyvi konyvelést, az elOiranyzatok és azok modositasanak nyilvantartasat,
tovabba az allamhéztartasi szamvitelrdl szolé 4/2013. (I1.11.) Kormanyrendeletben (a
tovabbiakban: Ahsz.) meghatérozott nyilvantartasok vezetését, a konyvvezetési és



8.1.3.

8.14.

8.1.5.

8.1.6.

beszdmolasi kotelezettség teljesitését a Hivatal végzi a vonatkozé jogszabalyoknak
megfelelden.

. A Hivatal teljes kortien - elkiiloniilten - vezeti az Ovoda kényvviteli nyilvantartasait,

és vezeti a konyvviteli elszamolasok tigyviteli rendjében meghatirozott — és az
Ahsz.-ben eldirt - részletezé nyilvantartasokat.

A Hivatal az Ovoda intézményvezetSje kérésére tajékoztatast nylijt az intézményt
érintd bevételi és kiadasi elbiranyzatok felhaszndlasardl, de arr6l az intézményvezetd
az Onkormanyzati ASP 2.0 gazdalkodasi szakrendszerében a Vezetdi Informacios
Rendszerb6] (VIR) is tajékozodhat.

A Hivatal a képvisel6- testiilet koltségvetést érinté dontéseirdl, intézkedéseirdl az
Ovoda részére haladéktalanul tajékoztatast nyujt.

Az Ovoda a konyveléshez alakilag és tartalmilag megfeleld formdban
alapbizonylatokat szolgaltat.

A beszamolasi és konyvvezetési kotelezettség teljesitéséhez az Ovoda altal
szolgaltatott adatok, bizonylatok valodisagaért az intézményvezet6 felelos.

. A koznevelési feladatok ellatasara és az dvodai gyermekétkeztetésre tekintettel

dnkormaényzatot megilletd feladatfinanszirozéas elszdmolasdahoz sziikséges adatokat az
Ovoda szolgéltatja a Hivatal felé.

8.1.8. Az Ovoda vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos kdnyvvezetési, nyilvantartasi,
adatszolgaltatdsi és beszamolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata.

8.2.  Leltdrozas, selejtezés

8.2.1. A konyvviteli mérleg aldtdmasztasit szolgald leltirozas mennyiségi leltarfelvétel
esetén az Ovoda, egyeztetéssel torténd leltarfelvétel esetén a Hivatal feladata.

8.2.2. Az analitikus nyilvantartasok szerinti targyi eszkozok és készletek leltar feleldse az
intézményvezetd, aki anyagi felelOsséggel tartozik azok fellelhetdsége, megovasa
érdekében.

82.3. A leltarfelvétel pontos idépontjat, feleldseit és helyszineit az évenkénti leltarozasi
itemterv/utasitas tartalmazza.

8.2.4. 7.1.13. A selejtezési feladatokon beliil a selejtezési javaslatok dsszeallitasa, valamint a
selejtezési jegyzokonyv elkészitése az Ovoda feladata.

8.3. Informaciéaramlas, adatszolgaltatas
A Hivatal és az Ovoda az informéacioaramlés zavartalan és az adatszolgaltatés
valodisaganak  biztositisa  érdekében  folyamatos  kapcsolatot tart. Az
informécidaramlas személyesen és elektronikusan torténik, a Hivatal nem felel az
Ovoda késedelmes adatszolgaltatasaért.

9. Adézas

9.1. Az Ovoda 6néllé adéalanyként sajat adészammal rendelkezik.



9.2. A Hivatal gondoskodik az altalanos forgalmi adé bevallasianak esedékességi id6ben
NAYV felé torténd benytjtasarol.
9.3. A bevallasok készitéséhez az intézménynek adatszolgéltatasi kistelezettsége van.

10. Miikodtetés, targyi eszkoz karbantartas, felajitds, beruhazas, vagyonkezelés

10.1. Az Ovoda nagyobb volumenii karbantartdsi feladatainak elvégzését a fenntartd
onkormdnyzat tamogataséaval oldja meg.

10.1.1. Az intézmény miikodtetési feladatok koziil az Ovoda latja el az alabbiakat:

— gondoskodik az intézmény tlizemeltetésén belill a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges irodaszer, nyomtatvany, sokszorositasi anyagok, konyvek, folyoiratok
és
egy€b informacidhordozok, szamitastechnikai eszk6zok beszerzése,

— a folyamatos intézményi miikodést biztositd - kdzvetlen felhasznaldsra keriild -
készletek beszerzése,

— egyeb szakmai készletbeszerzések.

10.1.2. Az Ovoda gondoskodik a beszerzett vagyontargyak folyamatos karbantartisarol

10.1.3. Az Ovoda az Onkorményzat felé jelzi a targyi eszkoz felljitas, beruhazas
sziikségszerliségét.

10.1.4. Amennyiben a sziikséges kiaddsokra az intézmény felhalmozasi koltségvetése nem
tartalmaz eldirdnyzatot, a felgjitas, beruhazas megrendelése az 6nkormanyzat feladata,
melyhez a sziikséges elGirdnyzatot biztositja. Az Onkormanyzat a feladatellatast
atengedheti — a sziikséges felhalmozasi eldirdnyzat intézményfinanszirozas keretében
torténd biztositasaval egyidejlileg — az Ovoda részére.

10.1.5. A intézményvezetd felel az Ovoda rendelkezésére bocsatott Onkormanyzati vagyon
rendeltetésszeri hasznalataért és allaganak megorzéséért.

10.1.6. Az Ovoda egyes helyiségeinek bérbeadasat a fenntarté Onkorményzat képviseld-
testiilete engedélyezheti, illetve jogosult a bérleti dij mértékének meghatérozasara.

10.1.7. Bérbeadasi tevékenység végzésére kizardlag a fenti feltételek dokumentalt forméban
tortént megtétele utdn van lehetdség. A bérbeadasi tevékenységért az intézményvezet
tartozik felelosséggel.

11. A belsé kontrollrendszer és a belsé ellenérzés

11.1. A Hivatal és az Ovoda vezetdje az altaluk vezetett koltségvetési szerv vonatkozasaban
koteles a bels6é kontrollrendszer keretében kialakitani, milkodtetni és fejleszteni a
kontrollkérnyezetet, a kockazatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az
informécié és kommunikdacios rendszert, tovabba a nyomon kovetési rendszert.

11.2. A belsé kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a kéltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szoldé 370/2011. (X11.31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) elirdsait, tovabbd az 4allamhaztartasért felelds
miniszter &ltal kozzétett moédszertani Gtmutatokban leirtakat.

113. Az Ovoda mntézményvezetdje a Bkr. 1. meliékletében meghatarozottakkal
Gsszhangban koteles irasban értékelni a kialakitott kontrollrendszer mindségét,
melyr6l a Hivatalt is tdjékoztatja a nyilatkozat megkiildésével, legkésébb a beszamold
képviseld-testiilet altali elfogadasanak idépontjaig.



114. A Hivatal és az Ovoda belséellendrzését az iranyité szerveikkel megbizasi
jogviszonyban lévé (kiilsé szolgiltaté) belsé ellendr végzi. Belséd ellendrzésre a
kockazatelemzéssel alatdmasztott éves belsd ellendrzési tervben meghatarozottak
szerint keriilhet sor. A bels6é ellenérzés lefolytatasanak rendjét a belsé ellenérzési
vezetd altal jovahagyott belsd ellenérzési kézkdnyv tartalmazza.

Z4ro rendelkezések
A Megallapodast felek, mint akaratukkal mindenben egyez6t, elolvasas és egylittes értelmezés
utan irjak ala.

A megéllapodast annak alairasat kovetoen jovahagyasra be kell nydjtani az irdnyitdszervek
felé.

A megillapodéas az aldirdsok napjan lép hatalyba, mellyel egyidGben hatalyat veszti a 2019.
marcius 1-jén hatalyba 1épett megallapodas.

Gomba, 2020. januar 06. Bénye, 2020. januar 06.
Késa Erzsébet Aniké Deményné Gal Nora
jegyzo intézményvezetd

A Megallapodast az iranyitészerv képviseletében eljarva jovahagyjuk.

Bénye, 2020. januar 06. Gomba, 2020. janudr 06.
Kovacs Erika Lehota Vilmos
polgarmester polgérmester

A megéillapodast Gomba Kozség Onkormanyzata a .../2020. (I. ...), Bénye Kozség
Onkormanyzata a .../2020. (L. ...) képviseld-testiileti hatarozataval vette tudomasul.

Gomba, 2020. januar .... Késa Erzsébet Aniko
jegyzo



Gombai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

Tel: (29) 433-927 — Fax: (29) 433-894 — e-mail: hivatal@gomba.hu

KIVONAT

Bénye K6zség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
a 2020. janudr 7-én megtartott rendkiviili nyilvénos iilésének jegyzdkonyvébol

Bénye Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete 7 igen szavazattal, ellenszavazat
¢€s tartézkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

4/2020. (1. 07.) képviselo-testiileti hatarozat

Bénye Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete megvitatta a Gombai
K&6z6s Onkormanyzati Hivatal és a Gombai Gélyafészek Ovoda és Mini Bélesdde
munkamegosztdsi megallapoddsanak jovahagydsira vonatkozé javaslatot és az
aldbbi dontést hozta:

1. A Keépviselo-testiilet a Gombai Kézos Onkormanyzati Hivatal és a Gombai
Golyafészek Ovoda és Mini Bolcs6de munkamegosztisi megallapodasat a
hatarozat melléklete szerinti szovegezéssel jovahagyta.

Hatarozat: azonnali

Felel6s: Kosa Erzsébet Aniko jegyzb

Kovacs Erika sk. Ko6sa Erzsébet Aniko sk.
polgdrmester jegyvzd
Kiadmany hiteléiil:
2020. januar 8.
Kosa Erzsébet Aniko

jegyz0



1. melléklet a 4/2020. (I 07.)
képviseld-testiileti hatdrozathoz

MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS
a gazdilkodasi munkamegosztas és felelgsségvallalas rendjérél

egyrészrdl: a Gombai Kozos Onkormanyzati Hivatal (Székhelye: 2217 Gomba, Bajcsy-
Zsilinszky utca 2., torzskOnyvi azonosité szama: 843638, képviseli: Kosa Erzsébet
Aniké jegyz6), mint gazdalkodasi feladatot ellatdé koéliségvetési szerv (a
tovabbiakban: Hivatal) és

masrészrbl a Gombai Gélyafészek Ovoda és Mini Bileséde (Székhelye: 2217 Gomba,
Bajcsy-Zsilinszky utca 6., torzskdényvi azonositdé szama: 652104, képviseli:
Tothné Szegedi Judit intézményvezetd), mint gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szerv (a tovabbiakban: Ovoda) kozotti gazdalkodasi
feladatok ellatasara vonatkozé munkamegosztasrol és felelosségvallalasrol

alulirott helyen ¢és napon az aldbbi munkamegosztasi megallapodast (a tovabbiakban:
Megallapodas) koti:

JOGSZABALYI FELHATALMAZAS

Az allamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény (a tovéabbiakban: Ant) 10. § (4
bekezdése alapjin a koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel rendelkezik. A (4a) bekezdése
a) pontja alapjan a gazdasigi szervezettel nem rendelkezo koltségvetési szerv feladatait az
allamhaztartds Onkormdnyzati alrendszerében az 6nkorményzati hivatal latja el.

Az allamhdaztartasrdl szolo térvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Avr.) 9. § (1) bekezdése alapjan a gazdasigi szervezet

a)a koltségvetés tervezéséért, az elmirdnyzatok modositdsanak, atcsoportositasdnak és
felhaszndldsdnak (a tovébbiakban egyiitt: gazdédlkodas) végrehajtasdaért, a finanszirozasi,
adatszolgéaltatasi, beszamoldsi €s a pénziligyi, szdmviteli rend betartdsaért, €s

b)a koltségvetési szerv és a hozzd rendelt koltségvetési szervek mokodtetéséért, a
hasznélatiban 1évn vagyon hasznélataval, védelmével 6sszefiiggn feladatok teljesitéséért

felelns szervezeti egység.

Az Avr. 9. § (5) bekezdése szerint az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése és a (4) bekezdés
szerinti koltségvetési szerv (1) bekezdés szerinti feladatait az irdnyité szerv vagy az irdnyité
szerv irdnyitasa ala tartoz6 mdas kdltségvetési szerv az dllomdanyéba tartozé alkalmazottakkal,
a munkamegosztas és felelnsségvallalas rendjét tartalmazé megallapodisban meghatiarozott
helyen és médon latja el.

Jelen Megéllapodésra vonatkozé irdnyadd szabilyozdst az Avr. 9. § (5a) bekezdése rogzit,
mely szerint
— a munkamegosztasi megallapodéasnak tartalmaznia kell, hogy az (1) bekezdés szerinti
feladatok koziil melyik feladatot melyik koltségvetési szerv litja el,

— egy feladatra csak egy koltségvetési szerv jelolhetn ki,



az irdnyitd szerv az Onkormdnyzati hivatalt kiilon gazdasigi szervezet nélkiil is
kijelolheti az (1) bekezdésben meghatirozott feladatok ellatdséra,

a munkamegosztdsi megéllapodést az iranyité szerv hagyja jova.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az egyiittmiikodés altalanos szempontjai

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

A Hivatal a pénziigyi szamviteli rend betartdsaval ellatja az Ovoda részére az Avr. 9. §

(1) bekezdés alapjan

1.1.1. a k&ltségvetés tervezéséért, az eldiranyzatok mddositasanak, atcsoportositasanak
és felhasznaldsdnak (a tovabbiakban egyiitt: gazdalkodas) végrehajtasaért, a
finanszirozasi, adatszolgaltatisi, beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rend
betartasaért

1.1.2.a koltségvetés tervezeéset,

1.1.3. az eldiranyzatok modositasat, atcsoportositasat,

1.1.4. az el6iranyzatok felhaszndldsa soran a kotelezettségvallalashoz kapcsolodo
érvényesitést és pénziigyi ellenjegyzést az intézményvezeté megbizasa/kijelolése
alapjan,

1.1.5. a pénzkezelést (banki €s hazipénztari pénzmozgasokhoz kapcsolddé feladatokat)

1.1.6. koltségvetési szerv beszamoldsi kotelezettségének (éves beszamolé  és
mérlegjelentés, id6kozi koltségvetési jelentések és mérlegjelentések) teljesitését

A Megallapodas nem terjed ki

1.2.1. az intézmény miikodtetéséhez kapesolédd szakmai adminisztrativ feladatok
elldtasara, igy kililondsen az Oktatasi Hivatal altal miikodtetett kdznevelési
informacios rendszerben (KIR) intézményre haruldé adatszolgaltatasi
kotelezettségre,

1.2.2. az intézményvezetd munkaltatoi jogksr gyakorlasa keretében hozott dontéseinek
adminisztralaséra, igy killonosen a Magyar Allamkincstar altal mikodtetett
kozponti illetményszamfejtési rendszerben (KIRA) torténd munkavégzésre.

A Megéllapodéds célja, hogy a munkamegosztas és feleldsségvallalas szakszer(i
rendjének szabalyozasa a hatékony, és takarékos, allamhaztartdsi szamviteli

szabalyozasnak megfelel$ intézményi gazdalkodds szervezeti feltételeit teremtse meg.

A Megéllapodas nem sértheti az Ovoda szakmai dontéshozé szerepét.

A MUNKAMEGOSZTAS RESZLETES SZABALYOZASA

2. Az Ovoda

2.1

Az Ovoda szakmai célii koltségvetési keretekkel rendelkezik, amelyek felett
kételezettségvallalasi, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi joggal és feleldsséggel bir. A



szakmai alapfeladat ellatdsdhoz szikséges személyi- ¢és targyi feltételekkel
rendelkezik. Ellatja a szakmai milikddéshez elengedhetetleniil szitkséges adminisztrativ
feladatokat.

22. Az Ovoda kotelezd érvénylinek ismeri el a Hivatal szamviteli- és egyéb
szabalyzataiban rogzitetteket, sajat szabalyzataiban azok rendelkezéseit megjeleniti,
vagy rendelkezik a Hivatal szabélyzatainak, a szabalyzatok egyes részeinek
betartasarol.

23. Az Ovoda a gazdalkodds szabalyait az alabbi - 6n4ll6 - szabalyzatokban rogziti:
2.3.1. Szamlarend
2.3.2. Szamviteli politika
2.3.3. Az eszkdzok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata
2.3.4. Az eszk6zok és forrdsok értékelésének szabalyzata
2.3.5. Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata
2.3.6. Pénzkezelési szabalyzat
2.3.7. Gazdalkodasi szabélyzat
2.3.8. Bizonylati szabdlyzat
2.3.9. Onkoltség szamitasi szabélyzat

24. Az Ovoda 2.3 pontban rogzitett szabalyzatait a jegyzd késziti, jovahagyasara az
intézményvezetd jogosult.

25. Az intézményvezetd — a vonatkozd jogszabilyok szerint kotelezé — tovabbi
szabalyzatok kiadasara koteles, és azok jovahagyasara jogosult, kivéve az Ovoda
szervezeti és mikodési szabalyzatat, amelyet az iranyitd szerv vagy annak megbizottja
hagy jova.

3. A Hivatal

3.1. Az Ovoda gazdalkodas soran felmeriilé kiadasokat és bevételeket, az Ovoda nevére
sz616 bizonylatok alapjan a Hivatal kezeli.

3.2. A Hivatal kételes mindazon gazdalkodasi feladatokat ellatni, amelyeknek szervezeti és
személyi feltételei az Ovodanal a fenntartok altal nem biztositott.

33. A Hivatal biztositja a szabalyszer(i, torvényes gazdalkodds feltételét, melynek
keretében a gazdasagi folyamatokban épitett belsé ellendrzési feladatokat is ellatja.

4. Az éves koltségvetés tervezése, az eloiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag

41. A Hivatal az Ovodaval egyiittmiikddve figyelemmel kiséri az éves koltségvetés
teljesitését, ¢és elemzéseket készit a kovetkez6 évi Kkoltségvetési javaslat
Osszeallitasahoz.

42. Az oOnkorményzat éves koltségvetése Osszedllitaisthoz a Hivatal az Ovoda
intézményvezetdjével attekinti a kovetkezd évre vonatkozd feladatokat. A Hivatal
kozli az irdnyité szerv konkrét tervezési kovetelmények meghatarozasara vonatkozo
részletes eldirasait.



4.3,

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

Az Ovoda informaciét szolgaltat

43.1.az ellatottsagra jellemz6 naturdlis mutatoszamok  alakuldsarol, a
feladatfinanszirozas igényléséhez/lemondasdhoz sziikséges mutatdkrol,

4.3.2. - az intézmény tébbéves kihatasu kotelezettségeirdl.

A Hivatal segiti az Ovoda intézményvezetéje altal felvazolt szakmai feladatok

pénziigyi igényeinek megallapitasat, illetve a feltételrendszerének a meghatdrozasat.

A Hivatal a koltségvetési egyeztetd targyalas soran a hataskorében 1évé informécidkat

az Ovoda intézményvezetdjének rendelkezésére bocsatja.

A Képviselo-testiilet altal jovahagyott kéltségvetési rendelet alapjan az Snkormanyzat

koltségvetésének részeként keriilnek véglegesitésre az Ovoda intézményi

koltségvetésének éves eredeti eldiranyzatai.

Az Ovoda sajat hataskorben rendelkezik a koltségvetési rendelettel az alapfeladatai

ellatasahoz intézményi koltségvetésében jovahagyott személyi juttatdsok, a munkaadot

terhel6 jarulékok és szocialis hozzéjarulasi add, a dologi kiadasok és a felthalmozasi

kiadasok felett.

Az Ovoda felel az intézményi koltségvetésében meghatdrozott eldirdnyzatok

felhasznalasaért, melynek soran koteles feladatai ellatasardl, munkafolyamatai

megszervezésérol oly modon gondoskodni, hogy az biztositsa a koltségvetési

eléiranyzatok koltséghatékony felhasznaldsat.

Az Ovoda intézményvezetdje felelds a jovahagyott koltségvetési elbirdnyzatain beliili

gazdalkodasért, amely a jovahagyott bevételi elbiranyzatok teljesitésének

kotelezettségét és a kiaddsi eliranyzatok felhasznalasanak jogosultsagat foglalja

magaban.

Az eléiranyzatok modositasaval kapcsolatos mindenkori eljardsi rendet az

Onkormanyzat koltségvetési rendelete tartalmazza.

Az Ovoda az intézményi koltségvetése kiemelt elGiranyzatain beliilli modositasi

hataskorét onalléan gyakorolja. Az el6iranyzat modositasi igényt irdsban kiildi meg a

Hivatal felé, megjelolve a kormdanyzati funkcidt, rovatot valamint a modositissal

érintett eldirdnyzat 9sszegét. A sajat hataskorben torténd eldiranyzatok médositasat a

teljesitési adatok alapjan a Hivatal is kezdeményezheti a kormanyzati funkcid, rovat

valamint a modositassal érintett eldiranyzat §sszegének meghatarozasival.

A kiemelt eléiranyzatok kozotti, vagy tobbletbevétel terhére torténé eldiranyzatok

modositasa a képvisel6-testiilet hataskore.

5. A kiadisok teljesitése, bevételek beszedése

5.1.

5.2.

A kotelezettségvallalas és utalvanyozas jogkor az Ovoda intézményvezetdiét illeti. Az
érvényesités, a kotelezettségvallalas el6tti pénziigyi ellenjegyzés minden esetben a
Hivatal feladata. A kotelezettségvallalasokat az intézményvezeté a gazdalkoddsi
szabdlyzatnak megfeleléen koteles gyakorolni.

A kotelezettségvallalast kovetden gondoskodni kell annak nyilvantartasba vételérél. A
kotelezettségvallaldsok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartdsira vonatkozd
szabalyokat a 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet 14. szdma melléklete rdgziti. A
kotelezettségvallalasok nyilvantartasat folyamatosan, naprakészen kell vezetni a
Hivatalnak.



5.3.

5.4.

A teljesiilt kotelezettségvallalas teljesités igazolisa a az Ovoda feladata. A
teljesitésigazolasra jogosult személyeket a gazdalkodasi szabalyzat rogziti. A teljesités
igazolas az alapbizonylaton annak ténye feljegyzésével, a teljesités igazolas
datumanak rogzitésével és a teljesitést igazol6 alairasaval torténik.

Az eredeti szamlat kézjegyével latja el, igazolja, és datummal, alairassal latja el.

6. Pénzkezelés

6.1.

6.2.

Az Ovoda székhelyén hazipénztar nem mikodik, kifizetéseinek teljesitése érdekében
havonta elszdmolasra eldleget vehet fel a kiadds konkrét jogcimeihez kétve. Az
elszamolasra felvett eldlegbdl a kivetkez6 kifizetések teljesithetéek:

- postai szolgaltatas,

- kisOsszegli beszerzési, szolgaltatasi kiaddsok,
- reprezentacios kiadésok.

Az elszdmolasra felvett elbleg részletes rendjét, modjat a hatdlyos pénzkezelési
szabalyzat tartalmazza.

Az Ovoda kifizetést, a képviseld-testiilet altal a koltségvetési rendeletben jovahagyott
eldiranyzatok mértékéig teljesithet.

7. Eldiranyzat felhasznalis

7.1.

7.2.

7.3.

Az Ovoda intézményvezetdje onallé munkaltatéi és bérgazdalkodasi jogkort gyakorol.
A kozalkalmazotti nyilvantartast, jelenléti iveket, tavolléti jelentéseket, szabadsag
nyilvantartasokat stb. az 6nallé bérgazdalkodasi jogkorébdl eredben az Ovoda koteles
vezetni. A személyi juttatasok elbiranyzat felhasznaldsat sziikség szerint (jutalom-,
megbizasi dijak kifizetése elétt), egyezteti a Hivatallal.

Az Onkormanyzat képvisels-testiilete 4ltal  alkotott koltségvetési  rendelettel
jovahagyott engedélyezett létszamkereten beliil az Ovoda intézményvezetdje
munkaltatoi jogkorében eljarva 6nalldan rendelkezik.

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos
adminisztracié biztositdsa (kinevezési okirat, atsorolas, munkaszerzédés, megbizasi
szerzod€s, jogviszony megsziintetése, elszamolé lap elkészitése, aldirdsa), az
illetményszamfejtést eredményezd munkaltatéi intézkedések KIRA rendszerben
torténd rogzitése az intézményvezetd feleléssége.

8. Konyvvezetés és beszamolé-készitési kotelezettség teljesitése, informaicio,
adatszolgaltatas rendje

3.1.

8.1.1.

Kionyvvezetés

A fékdnyvi konyvelést, az elbiranyzatok és azok modositasinak nyilvantartasat,
tovabbd az allamhdaztartasi szamvitelrél sz616 4/2013. (L11.) Kormanyrendeletben (a
tovabbiakban: Ahsz.) meghatarozott nyilvantartasok vezetését, a konyvvezetési és



8.1.3.

8.1.6.

8.1.7.

8.1.8.

beszamoldsi kotelezettség teljesitését a Hivatal végzi a vonatkoz6 jogszabalyoknak
megfelelen.

. A Hivatal teljes korfien - elkiilsniilten - vezeti az Ovoda konyvviteli nyilvantartasait,

és vezeti a konyvviteli elszdmoldsok figyviteli rendjében meghatarozott — ¢s az
Ahsz.-ben eldirt - részletezd nyilvantartasokat.

A Hivatal az Ovoda intézményvezetdje kérésére tajékoztatast nydjt az intézményt
érint6 bevételi és kiadasi eldiranyzatok felhasznaldsarol, de arrdl az intézményvezetd
az &nkormdanyzati ASP 2.0 gazdalkodasi szakrendszerében a Vezetdi Informacios
Rendszerbdl (VIR) is tajékozddhat.

. A Hivatal a képviseld- testiilet koltségvetést érintd déntéseirdl, intézkedéseirdl az

Ovoda részére haladéktalanul tajékoztatast nyujt.

. Az Ovoda a konyveléshez alakilag ¢és tartalmilag megfelel6 formaban

alapbizonylatokat szolgaltat.

A beszamoldsi és konyvvezetési kotelezettség teljesitéséhez az Ovoda altal
szolgaltatott adatok, bizonylatok valédisagaért az intézményvezetd felelds.

A koznevelési feladatok ellatasdra és az Ovodai gyermekétkeztetésre tekintettel
onkorményzatot megilleté feladatfinanszirozas elszamolasdhoz sziikséges adatokat az
Ovoda szolgaltatja a Hivatal felé.

Az Ovoda vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos konyvvezetési, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi és beszamolasi kételezettség teljesitése a Hivatal feladata.

8.2.  Leltarozas, selejtezés

8.2.1. A konyvviteli mérleg alatamasztasat szolgald leltirozas mennyiségi leltarfelvétel
esetén az Ovoda, egyeztetéssel torténd leltarfelvétel esetén a Hivatal feladata.

8.2.2. Az analitikus nyilvantartdsok szerinti tirgyi eszkdzok és készletek leltar felels se az
intézményvezetd, aki anyagi felelGsséggel tartozik azok fellelhetésége, megdvasa
érdekében.

8.2.3. A leltarfelvétel pontos idSpontjat, feleldseit és helyszineit az évenkénti leltarozasi
litemterv/utasitas tartalmazza.

8.2.4. 7.1.13. A selejtezési feladatokon beliil a selejtezési javaslatok dsszedllitasa, valamint a
selejtezési jegyzokonyv elkészitése az Ovoda feladata.

83. Informaciéaramlas, adatszolgiltatis
A Hivatal és az Ovoda az informécidaramlas zavartalan és az adatszolgaltatas
valodisagdnak  biztositisa  érdekében  folyamatos  kapcsolatot tart. Az
informécidaramlés személyesen és elektronikusan torténik, a Hivatal nem felel az
Ovoda késedelmes adatszolgaltatasaért.

9. Adodzas

9.1. Az Ovoda 6nall6 adéalanyként sajat adészammal rendelkezik.



9.2. A Hivatal gondoskodik az altalanos forgalmi ad6 bevalldsanak esedékességi iddben
NAV felé torténd benyijtasarol.
9.3. A bevallasok készitéséhez az intézménynek adatszolgaltatasi kitelezettsége van.

10. Mikddtetés, targyi eszkoz karbantartas, fehijitas, beruhazas, vagyonkezelés

10.1. A Ovoda nagyobb volumen(i karbantartasi feladatainak elvégzését a fenntart6
Onkormanyzat tAmogatasaval oldja meg.

10.1.1. Az intézmény miikdtetési feladatok koziil az Ovoda latja el az alabbiakat:

— gondoskodik az intézmény {izemeltetésén belill a tevékenysége ellatasihoz
sziikséges irodaszer, nyomtatvany, sokszorositasi anyagok, konyvek, folyoiratok
és
egyéb informacidhordozok, szamitastechnikai eszkdzok beszerzése,

— a folyamatos intézményi miiksdést biztositdé - kdzvetlen felhasznalasra keriil -
készletek beszerzése,

— egyéb szakmai készletbeszerzések,

10.1.2. Az Ovoda gondoskodik a beszerzett vagyontargyak folyamatos karbantartasarol

10.13. Az Ovoda az Onkorményzat felé jelzi a targyi eszkoz felujitds, beruhézas
sziikségszeriiségét.

10.1.4. Amennyiben a sziikséges kiaddsokra az intézmény felhalmozasi koltségvetése nem
tartalmaz eldiranyzatot, a feliyjitas, beruhazas megrendelése az 6nkormanyzat feladata,
melyhez a sziikséges elSiranyzatot biztositja. Az Onkormanyzat a feladatellatast
atengedheti — a sziikséges felhalmozasi elbiranyzat intézményfinanszirozas keretében
torténd biztositdsaval egyidejiileg — az Ovoda részére.

10.1.5. A intézményvezetd felel az Ovoda rendelkezésére bocsatott dnkormanyzati vagyon
rendeltetésszeri hasznalataért és allaganak megdrzéséért.

10.1.6. Az Ovoda egyes helyiségeinek bérbeadasat a fenntarté Snkormanyzat képvisel6-
testiilete engedélyezheti, illetve jogosult a bérleti dij mértékének meghatarozasara.

10.1.7. Bérbeadasi tevékenység végzésére kizardlag a fenti feltételek dokumentalt formaban
tortént megtétele utdn van lehetéség. A bérbeadasi tevékenységért az intézményvezetod
tartozik felelosséggel.

11. A belsé kontrollrendszer és a belso ellenérzés

11.1. A Hivatal és az Ovoda vezetSje az altaluk vezetett koltségvetési szerv vonatkozasaban
koteles a belsd kontrollrendszer keretében kialakitani, miikddtetni és fejleszteni a
kontrollkdrnyezetet, a kockézatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az
informéci6 €s kommunikacios rendszert, tovabba a nyomon kévetési rendszert.

11.2. A belsd kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a koltségvetési szervek
bels6é kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél szolé 370/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) elbirasait, tovdbba az allamhaztartasért felelds
miniszter altal kdzzétett mdodszertani itmutatokban leirtakat.

11.3. Az Ovoda intézményvezetbje a Bkr. 1. mellékletében meghatérozottakkal
Osszhangban koteles irasban értékelni a kialakitott kontrollrendszer mindségét,
melyrél a Hivatalt is tdjékoztatja a nyilatkozat megkiildésével, legkés6bb a beszamold
képviseld-testiilet altali elfogaddsanak idépontjaig.



114. A Hivatal és az Ovoda belsSellenérzését az irdnyité szerveikkel megbizasi
jogviszonyban lévo (kiilsé szolgaltatd) belsé ellendr végzi. Belsd ellendrzésre a
kockazatelemzéssel alatamasztott éves belsd ellendrzési tervben meghatarozottak
szerint keriilhet sor. A belsé ellenérzés lefolytatasanak rendjét a belsd ellendrzési
vezet6 altal jovahagyott belso ellendrzési kézkonyv tartalmazza.

Ziro6 rendelkezések
A Megallapodast felek, mint akaratukkal mindenben egyezét, elolvasas és egyiittes értelmezés
utan irjak ala.

A megéllapodast annak alairasat kovetden jovahagyasra be kell nydjtani az irdnyitoszervek
felé.

A megallapodas az alairasok napjan lép hatalyba, mellyel egyidében hatalyat veszti a 2019.
marcius 1-jén hatalyba [épett megallapodas.

Gomba, 2020. januar 06.

Kosa Erzsébet Anikd Téthné Szegedi Judit
jegyzd intézményvezetd

A Megallapodast az iranyitoszerv képviseletében eljarva jovahagyom.

Gomba, 2020. januar 06.
Lehota Vilmos
polgarmester

A megallapodast Gomba Kozség Onkormanyzata a .../2020. (I ...) képvisel6-testileti
hatarozataval vette tudomasul.

Gomba, 2020. januar .... Koésa Erzsébet Aniké
Jegyz6



Gombai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

Tel: (29) 433-927 — Fax: (29) 433-894 — e-mail: hivatal@gomba.hu

KIVONAT

Bénye Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
a 2020. januar 7-én megtartott rendkiviili nyilvanos iilésének jegyzOkonyvébol

Bénye Kozség Onkormanyzatinak Képviselg-testiilete 7 igen szavazattal, ellenszavazat
€s tartézkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

5/2020. (1. 07.) képviselo-testiileti hatiarozat

Bénye Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testitlete megvitatta tajékoztatdsként benyujtott
szabélyzatok jévahagyasara vonatkozé javaslatot és az alabbi ddntést hozta:

1. A Képvisel6-testiilet a Bénye Kozség Onkorméanyzatinak - jelen dontés
elokészitéséhez az elbterjesztés mellékleteként benyujtott - alabbi szabalyzatait
tudomasul vette:

beszerzési szabalyzat

cafeteria szabalyzat

eszkozok és a forrasok értékelési szabélyzata

gazdalkodasi szabélyzat

szabalyzat a gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendjérél
integralt kockazatkezelési szabalyzat

belfoldi és kilfoldi  kikiildetések elrendelésének ¢és lebonyolitasanak
szabalyzata

szabalyzat a kozérdekil adatok megismerésére iranyulé kérelmek intézésének,
tovabba a kotelezben kozzéteenddé adatok nyilvanossagra hozatalanak
rendjérdl

eszkozok és a forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata
onkéltségszamitas rendjére vonatkozd belséd szabalyzat

pénzkezelési szabalyzat

szabalyzat a reprezentacios kiadasok felosztasardl, azok teljesitésének és
elszamolasanak szabalyairol

selejtezési szabalyzat

szamlarend

szamvitel politika

szabalyzat a vezetékes- ¢s mobiltelefonok hasznalatarol
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2. A Képviseld-testiilet a Bénye Kava Tiindérkert Ovoda - jelen dontés elékészitéséhez
eléterjesztés mellékleteként benyujtott - alabbi szabalyzatait tudomasul vette:
a. beszerzési szabalyzat
b.  cafeteria szabalyzat
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eszkozok €s a forrasok értékelési szabalyzata

gazdalkodisi szabalyzat

szabalyzat a gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatinak rendjérél
integralt kockazatkezelési szabalyzat

belfoldi és kulfoldi kikiildetések elrendelésének és lebonyolitasanak
szabélyzata

szabalyzat a kozérdekt adatok megismerésére iranyulé kérelmek intézésének,
tovabba a kotelezden koézzéteendd adatok nyilvénossagra hozatalanak
rendjérél

eszkdzok és a forrdsok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata
Onkoltségszamitas rendjére vonatkozé belséd szabalyzat

pénzkezelési szabalyzat

szabalyzat a reprezentaciés kiadasok felosztasardl, azok teljesitésének és
elszémolasanak szabalyairdl

selejtezési szabalyzat

szamlarend

szamviteli politika

szabalyzat a vezetékes- és mobiltelefonok hasznalatar6l

A Képvisel6-testiilet a Bénye Kozség Onkormanyzataval és Bénye Kava Tiindérkert
6vodaval kozos Gombai Kozos Onkormanyzati Hivatal - jelen dontés
elokészitéséhez elbterjesztés mellékleteként benyujtott - alabbi szabalyzatait
tudomasul vette:

o R0 o

anyag- és eszkdzgazdalkodasi szabalyzat

iratkezelési szabalyzat

bizonylati szabalyzat

belsé kontrolirendszer szabalyzat

szervezetl integritast sértd események kezelésének szabalyzata

A Képviselo-testillet a Gombai Ko6zos Onkorményzati Hivatal - jelen dontés
- elokészitéséhez elbterjesztés mellékleteként benyujtott - alabbi szabalyzatait
tudomasul vette:
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szamviteli politika

eszkdzok és a forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata

eszk$zok és a forrasok értékelési szabalyzata

Onkoltségszamitas rendjére vonatkozo belsé szabalyzat

pénzkezelési szabalyzat

szamlarend

gazdalkodasi szabélyzat

beszerzési szabalyzat

beifoldi és kulféldi kikiildetések elrendelésének és lebonyolitdsanak
szabalyzata

szabalyzat a gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatinak rendjérsl
szabalyzat a vezetékes- és mobiltelefonok hasznalatarsl

szabdlyzat a reprezentacios kiadasok felosztasardl, azok teljesitésének ¢és
elszamoldsanak szabalyairol



m. szabalyzat a k6zérdeki adatok megismerésére iranyulé kérelmek intézésének,
tovabba a kotelezben kozzéteendé adatok nyilvanossidgra hozatalanak
rend;jérol

selejtezési szabalyzat

integralt kockazatkezelési szabalyzat
kozszolgalati szabalyzat

tlizvédelmi szervezeti és miikodési szabalyzat

LD o PR

A hatérozat intézkedést nem igényel

Kovacs Erika sk. Késa Erzsébet Aniké sk.
polgarmester jegyzb
Kiadmany hiteléiil:

2020. januar 8.

Koésa Erzsébet Aniko
jegyzd



Gombai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
2217 Gomba, Bajcsy-Zs. u. 2.

Tel: (29) 433-927 — Fax: (29) 433-894 — e-mail: hivatal@gomba.hu

KIVONAT

Bénye Kozség Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének
a 2020. januar 7-én megtartott rendkiviili nyilvanos iil€sének jegyzokdnyvébol

Bénye Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete 7 igen szavazattal, ellenszavazat
€s tartézkodas nélkiil az alabbi dontést hozta:

6/2020. (1. 07.) képviselo-testiileti hatarozat

Bénye Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete megvitatta a Bénye Kava
Tiindérkert Ovoda engedélyezett létszdmkeretén belil 1 f6 Ovodatitkari
munkakort betslté allashelyre vonatkozo jegyzdi javaslatot €s az alabbi dontést
hozta:

1. Bénye Kozség Onkormanyzata — mint a Bénye Kava Tiindérkert Ovoda
fenntartéja - a 2020. évi koltségvetésében az oOvoda engedélyezett
létszamkeretét 1 6 Ovodatitkar statusszal boviti, melyhez a személyi
juttatasok €s munkaltato altal fizetendé jarulékok és szocialis hozzajarulasi
adé fedezetét eredeti eldiranyzatként biztositja.

2. A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérdl Kava Kozség
Onkormanyzatat, valamint a Bénye Kéva Tindérkert Ovoda
intézményvezetdjét tajékoztassa.

Felelds: Kovacs Erika polgarmester
Hatarid6: azonnali

Kovacs Erika sk. Kosa Erzsébet Aniko sk.
polgarmester jegyzé
Kiadmany hitelél:
2020. januar 8.

Kosa Erzsébet Anikd
Jjegyzd



